
УТВЕРЖДЕН 

Постановлением главы 

  местной администрации Терского 

муниципального района КБР 

от 18.02.2022 г.  № 114-п 

 

 

ОТЧЕТ 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий  

осуществления образовательной деятельности в 2021 г. образовательными организациями  

Терского муниципального района за 3 квартал 2022 г. 

 

Недостатки, выявленные в 

ходе независимой оценки 

качества условий оказания 

услуг 

Наименование мероприятия по устранению 

недостатков, выявленных в ходе независимой 

оценки качества условий оказания услуг 

Плановый срок  

реализации  

мероприятия 

Ответственный  

исполнитель 

Сведения 

 о ходе реализации  

мероприятия 

реализован-

ные меры по 

устранению  

выявленных 

недостатков 

фактический  

срок 

реализации 

1 2 3 4 5 6 

Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа им. М.Х. Барагунова» с.п. Урожайное 

3. Доступность услуг для инвалидов 

Условия доступности 

образовательных услуг для 

инвалидов и лиц с ОВЗ не в 

полной мере соответствуют 

требованиям СП 

59.13330.2016 Доступность 

зданий и сооружений для 

маломобильных групп 

населения.  

Обновить знаки парковочного места для 

инвалидов. Кабины в санитарно-бытовых 

помещениях оснастить крючками для одежды. 

До 01.09.2022г. 

 

 

Балкаров Муаед 

Асланбиевич,  

директор школы 

Маркировоч

ной краской 

обновлены 

разметки для 

инвалидов. 

Специализи

рованный 

знак 

обновлен. 

Июль,  

2022 г. 
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4. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Отсутствие мероприятий 

по профилактике 

профессионального 

выгорания сотрудников, 

создание условий для их 

постоянного развития и 

повышения квалификации 

в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

Провести  мероприятия по профилактике 

профессионального выгорания сотрудников: 

анкетирование, беседы. 

Май, 2022 г. Гучакова Эльза 

Султановна,  

педагог-психолог 

 

Проведены 

анкетирование 

и 

индивидуальн

ые беседы по 

профилактике 

профессиональ

ного 

выгорания 

сотрудников 

Май,  

2022 г. 

Изучить потребности получателей услуг путем 

проведения (опроса) анкетирования. 

Март, 2022 г. Гучакова Эльза 

Султановна, 

педагог-психолог 

С целью 

изучения 

потребностей 

образовательн

ых услуг было 

проведено 

анкетирование  

Март,  

2022 г. 

Повышение квалификации сотрудников в 

соответствии с требованиями ФГОС для их 

постоянного развития. 

В течение года Гедуева Ирина 

Арсеновна, зам. 

директора по УВР 

  

 

Балкаров М.А. 

 


